
”Genom att jobba ihop 

blir vi mycket starkare”
FÖRBEREDELSER FÖR DNP PÅ HÖGLANDET
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Om oss

• Fem kommuner på 

småländska höglandet i 

samverkan

• Höglandsförbundet

– Höglandets IT

– Höglandets familjerätt

– Höglandets verksamhetsstöd

– Dataskydd & informationssäkerhet

Aneby

Nässjö Eksjö

Sävsjö Vetlanda
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Fakta – området Skolan på Höglandet

~ 17000 elever

~ 5000 skolpersonal

~ 100 rektorer

~ 23000 fysiska enheter 

(iPads, PC och chromebooks)

– Gemensam IT-miljö

– Samma eleveregister men en 

instans/kommun
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Skolnätverket

• Deltagare från alla kommuner 

och Höglandets IT

• Regelbundna avstämningar 

med skolcheferna

• Träffas varannan vecka

• Samtal och kontinuerlig dialog

• En resa i samverkan
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Förberedelser för DNP

• En gymnasieskola i Skolverkets försöksverksamhet

• Beslutsunderlag och projektdirektiv godkänt av 

skolcheferna

• Beslut: Ett gemensamt projekt

– Alla kommuner

– Både IT och verksamheten

– Projektledning från Höglandets IT
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DNP - Ett gemensamt projekt

• Effektmål
– ”Likvärdiga förutsättningar för förberedelser, 

genomförande och uppföljning av digitala nationella 
prov ska vara på plats i så hög grad att verksamheten ska 
kunna fokusera på provens innehåll. 
Provtekniken ska inte påverka resultaten.”

• Två huvuddelar i projektet
– Säkerställa tekniska krav

– Säkerställa de förändringsbehov som kommer ställas 
på verksamheten
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Vad gör vi - Tekniska krav

• Integrationer och förmedling av användaruppgifter 
till provtjänsten
• Egil

• Masterdatabas

• Åtkomst och inloggning
• Skolfederation

• Process för godkännande av våra tjänste-ID på tillitsnivå 2

• Tekniska krav på digitala enheter och utrustning

• Internetuppkoppling
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Vad gör vi - Förändringsbehov i 

verksamheten

• Kommunikation

– Referensgrupper, ledningsgrupper, lokala d-råd, nätverk, …

• Digital kompetens hos personal och elever

• Gemensamma, uppdaterade arbetssätt och rutiner

• Krav på provmiljö och enheter

• Övrigt

– Supportbehov

– Konsekvenser av förändringar i prov och provprocess
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Styrgrupp och Projektledning

Hur vi arbetar

Projektgrupp Tekniska 
förändringar

• Integration
• Åtkomst
• Nätverk
• Klient
• Support
• …

Projektgrupp 
Verksamhets-
förberedelser

• Skolnätverk
• Rektor
• IT-pedagog
• IT-tekniker
• Skoladministratör

Referensgrupper

• Rektorer
• IT-pedagoger
• Lärare GY, Åk 9, 

Åk6, Åk3, ämnen
• Skoladministratör
• Specialpedagoger
• …
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Tips och rekommendationer

• Gör jobbet tillsammans –
teknik och verksamheter hand i hand

• Läs på – skapa er egen bild av vad ni behöver göra

• Skapa samarbeten och ta hjälp där det behövs

• Passa på att likrikta arbetssätt och processer så långt som 
möjligt

• Underskatta inte nödvändigheten av strukturerat och 
gemensamt arbetssätt i elevregister för att ha korrekta 
användaruppgifter

• Förankra och kommunicera

• Samtal, samarbete, samverkan, samsyn, samspel, …
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Tack för mig!

Åsa Gustavsson
Verksamhetskontakt på Höglandets IT

asa.gustavsson@hoglandet.se

”Genom att jobba ihop blir vi mycket starkare” -

Skolverket

mailto:asa.gustavsson@hoglandet.se
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/inspiration-och-reportage/genom-att-jobba-ihop-blir-vi-mycket-starkare
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En enkel fråga?


